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Dobrodošli v 2nd glasilu projekta Virtual Teams  
V tem glasilu boste našli informacije o:  

● Zamisel projekta, njegovi glavni cilji in 
ciljne skupine 

● Projektno partnerstvo  

● Zaključene in tekoče dejavnosti 

● LTTA na Irskem  
 

Pregled projekta  
Po pandemiji Covid-19 se delo na daljavo širi 
hitreje kot kdaj koli prej in ne kaže znakov 
upočasnitve. To je prihodnost dela, ki prinaša 
koristi tako delodajalcem kot zaposlenim. Kljub 
temu se številne organizacije trudijo uporabljati 
dobre prakse in rutine za zagotavljanje 
produktivnosti in dobrega počutja svojih 
delavcev na daljavo. Da bi bil prehod čim bolj 
gladek, morajo imeti tisti, ki vodijo ekipe na 
daljavo, potrebna znanja in spretnosti za njihovo 
učinkovito vodenje.  

Cilj tega projekta je pomagati vodjem malih in 
srednje velikih podjetij (MSP), da se zavedajo 
pomena digitalnih spretnosti in dobrega počutja 
pri ohranjanju zdravih in produktivnih virtualnih 
ekip. 

Cilji: 

● MSP in zlasti vodjem skupin ponudite 
orodja, tehnike in praktične nasvete za 
pomoč njihovim virtualnim skupinam. 

● kadrovske strokovnjake opremite z 
veščinami za izboljšanje dobrega počutja 
zaposlenih s prilagoditvijo pravilnikov in 
postopkov. 

● Izboljšajte kakovost dela v virtualnih 
skupinah. 

Ciljne skupine: 

● vodje ekip in vodje, vključno s ponudniki 
usposabljanja v podjetju. 

● kadrovski strokovnjaki, vključno s 
ponudniki usposabljanja v podjetju in 
zunanjimi ponudniki usposabljanja. 

● strokovnjaki s področja psihologije, 
upravljanja, upravljanja človeških virov 
ali tehnologije. 

● E-delavci. 
Rezultati:  

● Zbirka orodij za vodje virtualnih ekip, 
kadrovske strokovnjake in menedžerje. 

● Usposabljanje na delovnem mestu za 
strokovnjake na področju poklicnega 
izobraževanja in usposabljanja. 

● MOOC o učinkovitem upravljanju 
virtualnih ekip. 

Konzorcij 

● SUD CONCEPT (Francija)  

● INSTITUTE OF DEVELOPMENT LTD 
(Ciper)   

● FUTURE IN PERSPECTIVE LIMITED (Irska) 

● GOSPODARSKA ZBORNICA SLOVENIJE 
(Slovenija) 

● CENTRE FOR ADVANCEMENT OF 
RESEARCH AND DEVELOPMENT IN 
EDUCATIONAL TECHNOLOGY LTD-
CARDET (Ciper) 

● ACCION LABORAL PLATAFORMA PARA 
LA IMPLANTACION DE PROGRAMAS DE 
INCLUSION LABORAL EN COLECTIVOS 
DESFAVORECIDOS (Španija) 

● Inovacijske meje IKE (Grčija) 
 
Zaključene dejavnosti   
Zbirka orodij 
Ta praktični in inovativni nabor orodij podpira 
MSP, vodje skupin, menedžerje, kadrovske 
strokovnjake, trenerje in e-delavce pri 
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sprejemanju najboljših praks za delo na daljavo. 
Zagotavlja smernice za učinkovito upravljanje 
virtualnih ekip za večjo vključenost, dobro 
počutje in produktivnost zaposlenih.  
 
Orodje je zdaj na voljo na spletni strani projekta 
v vseh partnerskih jezikih.  
 
Paketni tečaj usposabljanja v službi 
Namen tega paketa usposabljanja na delovnem 
mestu je usposobiti vodje skupin, kadrovske 
strokovnjake in osebje za podporo e-delavcem 
in posameznikom pri delu na daljavo.  
Tečaj usposabljanja je prilagodljiv, tako da ga je 
mogoče prilagoditi različnim delovnim okoljem, 
in je prosto dostopen in prenosljiv na spletni 
strani projekta. 
 
Trenutne dejavnosti projekta   
MOOC o učinkovitem upravljanju virtualnih ekip 
Partnerji trenutno pripravljajo MOOC o 
učinkovitem upravljanju virtualnih ekip. Ta 
MOOC služi kot "vse na enem mestu" in 
zagotavlja takojšen dostop do virov za 
strokovnjake s področja poklicnega 
izobraževanja in usposabljanja ter kadrovske 
strokovnjake in vodje ekip.  
Partnerji so zdaj v fazi poskusnega izvajanja 
MOOC s ciljnimi skupinami, da bi zbrali povratne 
informacije in ga dokončali.  
 
Učenje, poučevanje in usposabljanje  
Od 10. do 12. januarja 2023 je v Virginiji na 
Irskem potekalo tridnevno usposabljanje LTTA. 
Skupno je bilo 11 udeležencev usposobljenih za 
uspešno uporabo gradiva Virtual Teams, kot sta 
nabor orodij in tečaj usposabljanja, ter izvajanje 
ustreznih metodologij za spodbujanje dobrega 
počutja na delovnem mestu. Udeleženci so 
pridobili potrebno znanje, da se bodo lahko 
vrnili v svoje države in usposabljanje Virtual 
Teams samozavestno izvajali ciljnim skupinam. 

 

Kako nas najdete 
 
Obiščite našo spletno stran 

  
 
Spremljajte našo stran na Facebooku 

 

Sledite naši strani na Instagramu 

 
Sledite našemu profilu LinkedIn 
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